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Базовый уровень

Цель реализации базового уровня -  активизация профессионального 
самоопределения обучающихся и формирование у них основ карьерной грамотности 
(инструментальной стороны профессионального самоопределения).

Задачи базового уровня:
- организация и систематизация первичной профориентационной помощи;
- развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и 
специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, 
возможностях профессионального образования;
- информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на 
рынке труда специалистов;
- развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению;
- диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям.

№
п\п

Мероприятия Сроки
реализации

Исполнители

1. О рганизационное , нормат ивное и м ет одическое сопровож дение по
реализации П роф минимума

1.1. Назначение приказом по школе 
ответственных специалистов за 
реализацию Профминимума

август 2025 года Директор школы

1.2. Назначение приказом по школе 
ответственного специалиста за 
организацию профориентационной 
работы (педагог-навигатор)

август 2025 года Директор школы

1.3. Разработка и утверждение плана 
профориентационной работы по 
реализации базового уровня 
Профминимума с обучающимися 6- 
8,10 классов общеобразовательных 
организаций

Август 2025 года Рабочая группа

1.4. Создание рабочей группы, 
отвечающей за реализацию 
профориентационного минимума (в 
состав входят представители 
педагогического и управленческого 
персонала школы, субъекта 
управления, ученического актива, 
родительской общественности)

Сентябрь 
2025года

Директор школы 
Зам. директора по 
УВР

1.5. Участие в семинарах, круглых столах, 
научно-практических конференциях,

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР



вебинарах по вопросам реализации 
Профминимума

Классные
руководители

1.6 Совещание при директоре, ШМО с 
включением вопросов по реализации 
уровня Профминимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

1.7. Организация мониторинга 
эффективности реализации 
профориентационного минимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

1.8. Участие в региональных, федеральных 
конкурсах методических разработок 
педагогов

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

1.9 Разработка
документов/материалов/рабочих 
программ профориентационных 
содержательных блоков, внедренных в 
учебные предметы

ежегодно Зам. директора по 
УВР

Классные
руководители

2. Кадровое обеспечение работ ы  по реализации проф ориент ационного миним ум а

2.1. Прохождение программ повышения 
квалификации для специалистов, 
осуществляющих
профориентационную деятельность, с 
включением актуальных вопросов 
реализации профориентационного 
минимума (не менее 36 часов)

До ноября 2025 
года

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

3. Урочная, внеурочная и воспит ат ельная деят ельност ь

3.1 Оформление стендов по 
профориентации

Сентябрь 2025 
года

Педагог-навигатор

3.2. Уроки профориентационной 
направленности в рамках учебного 
предмета «Труд»

В течение 
учебного года

Учитель технологии

3.3. Уроки общеобразовательного цикла, 
включающие элемент значимости 
учебного предмета для 
профессиональной деятельности

В течение 
учебного года

Учитель
предметник

3.4. Участие обучающихся во 
Всероссийском проекте «Билет в 
будущее»

В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.5 Участие обучающихся во 
Всероссийском проекте открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ» и «Шоу 
профессий», профориентационной 
недели

В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители



3.6. Посещение профессиональных проб В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.7. Проведение курса занятий «Россия -  
мои горизонты»

В течение 
учебного года 
Еженедельно по 
четвергам

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

3.8.
Экскурсии в учреждения СПО и ВО г. 
Усолье-Сибирское, Ангарска, 
Иркутска и др.

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.9. Участие в конкурсах 
профориентационной направленности

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР
Педагог-
организатор
Педагог-навигатор
Классные
руководители

ЗЛО. Организация мероприятий, 
посвященных профессиональным 
праздникам, дням профессий

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.11. Встречи администрации школы, 
педколлектива с учащимися и их 
родителями с целью ознакомления с 
изменениями, происходящими в 
системе образования;

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР
Педагог-
организатор
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.12. Проведение профориентационного 
консультирования обучающихся, 
родителей (по итогам проф. 
диагностики и т.п.)

в течение 
учебного года

Педагог-навигатор

4. Взаимодейст вие с родит елям и
4.1. Родительское собрание «Мир профессий» В течение 

учебного года
Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
педагог- навигатор

42. Родительское собрание «Как помочь 
ребёнку выбрать профессию» В течение 

учебного года

Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
педагог- навигатор



4.3. Экскурсии для обучающихся на те 
предприятия и в те организации, где 
работают родители (законные 
представители)

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
предприятия,
родители (законные
представители)

5. И нф ормационное сопровож дение
5.1. Размещение на сайте образовательной 

организации информационных и 
методических материалов по 
внедрению профориентационного 
минимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

5.2. Информирование родительской 
общественности о введении 
профориентационного минимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

5.3. Отчёт о реализации мероприятий в 
рамках проекта «Билет в будущее»

Декабрь 2025 Зам. директора по 
УВР, педагог- 
навигатор

5.4. Отчёт о реализации профминимума за 
учебный год

Июнь 2025 Зам. директора по 
УВР



Основной уровень

Цель: активизация профессиональногосамоопределения обучающихся и формирование у 
них основ карьерной грамотности, обеспечение социальных гарантий в сфере свободного 
выбора профессии с учетом потребностей региональной экономики, формы занятости и 
путей самореализации личности вусловиях рыночных отношений.
Задачи основного уровня:
организация и систематизация первичной профориентационной помощи;

развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и 
специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, возможностях 
профессионального образования;

информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке 
трудаспециалистов;

развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению;

диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям;

достижения сбалансированности между профессиональными интересами человека,его 
психофизиологическими особенностями и возможностями рынка труда;

прогнозирования профессиональной успешности в какой-либо сфере трудовой 
деятельности;

содействия непрерывному росту профессионализма личности, как важнейшего условия ее 
удовлетворенности трудом и собственным социальным статусом, реализации 
индивидуального потенциала, формирования здорового образа жизни и достойного 
благосостояния.

№
п\п

Мероприятия Сроки
реализации

Исполнители

5. О р га н и за ц и о н н о е , н о р м а т и в н о е  и м е т о д и ч е ск о е  со п р о в о ж д е н и е  по

р е а л и за ц и и  П р о ф м и н и м ум а

1.1. Назначение приказом по школе 
ответственных специалистов за 
реализацию Профминимума

август 2025 года Директор школы

1.2. Назначение приказом по школе 
ответственного специалиста за 
организацию профориентационной 
работы (педагог-навигатор)

август 2025 года Директор школы

1.3. Разработка и утверждение плана 
профориентационной работы по 
реализации основного уровня 
Профминимума с обучающимися 9, 11 
классов общеобразовательных 
организаций

Август 2025 года Рабочая группа

1.4. Создание рабочей группы, 
отвечающей за реализацию

Сентябрь
2025года

Директор школы 
Зам. директора по 
УВР



проф ориентационного м инимума (в 
состав входят представители 
педагогического и управленческого 
персонала ш колы, субъекта 
управления, ученического актива, 
родительской общ ественности)

1.5. У частие в семинарах, круглы х столах, 
научно-практических конференциях, 
вебинарах по вопросам реализации 
П роф минимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

1.6 С овещ ание при директоре. Ш М О  с 
вклю чением  вопросов по реализации 
уровня П роф м иним ум а

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

1.7. О рганизация мониторинга 
эф ф ективности реализации 
проф ориентационного минимума

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР

1.8. У частие в региональны х, федеральны х 
конкурсах методических разработок 
педагогов

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

1.9 Разработка
докум ентов/м атериалов/рабочих 
программ профориентационны х 
содерж ательны х блоков, внедренных в 
учебные предметы

ежегодно Зам. директора по 
УВР

Классные
руководители

6. К а д р о в о е  о б е сп е ч е н и е  р а б о т ы  по р е а л и за ц и и  п р о ф о р и е н т а ц и о н н о го

м и н и м ум а

2.1. П рохож дение программ повыш ения 
квалиф икации для специалистов, 
осущ ествляю щ их
профориентационную  деятельность, с 
вклю чением  актуальны х вопросов 
реализации профориентационного 
м инимума (не менее 36 часов)

До ноября 2025 
года

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

7. У р очн а я, вн е ур о ч н а я , в о сп и т а т е л ьн а я  д е ят е л ьн о ст ь. Д о п о л н и т е л ь н о е

о б р а зо в а н и е

3.1 О формление стендов по 
профориентации «Твоя 
проф ессиональная карьера».

С ентябрь 2025 
года

П едагог-навигатор

3.2. У роки профориентационной 
направленности в рам ках учебного 
предм ета «Труд»

В течение 
учебного года

У читель технологии

3.3 У роки общ еобразовательного цикла, 
вклю чаю щ ие элемент значимости

В течение 
учебного года

У читель-предметник



учебного предмета для 
профессиональной деятельности

3.4 Посещение занятий в рамках ДО с 
учетом склонностей и 
образовательных потребностей

В течение 
учебного года

Специалист по 
организации 
профориентационной 
работы

3.5. Участие обучающихся во 
Всероссийском проекте «Билет в 
будущее»

В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.6 Участие обучающихся во 
Всероссийском проекте открытых 
уроков «ПроеКТОриЯ» и «Шоу 
профессий», профориентационной 
недели

В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.7. Посещение профессиональных проб В течение 
учебного года

Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.8. Проведение курса занятий «Россия -  
мои горизонты»

В течение 
учебного года 
Еженедельно по 
четвергам

Зам. директора по 
УВР
Классные
руководители

3.9.
Экскурсии в учреждения СПО и ВО г. 
Усолье-Сибирское, Ангарска, 
Иркутска и др.

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.10. Участие в конкурсах 
профориентационной направленности

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-организатор
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.11. Организация мероприятий, 
посвященных профессиональным 
праздникам, дням профессий

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.12. Встречи администрации школы, 
педколлектива с учащимися и их 
родителями с целью ознакомления с 
изменениями, происходящими в 
системе образования;

В течение 
учебного года

Зам. директора по 
УВР
Педагог-организатор
Педагог-навигатор
Классные
руководители

3.13. Проведение профориентационного 
консультирования обучающихся, 
родителей (по итогам проф. 
диагностики и т.п.)

в течение 
учебного года

Педагог-навигатор



8 . В за и м о д е й ст в и е  с р о д и т е л я м и

4.1. Родительское собрание «В озм ож ны е 
конф ликты  меж ду родителями и детьм и по 
вопросу вы бора профессии и пути их 
устранения»

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
педагог- навигатор

4.2. Родительское собрание. Ш паргалка для 
родителей. П омощ ь в период подготовки и 
сдачи вы пускны х экзаменов

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
педагог- навигатор

4.3. Экскурсии для обучаю щ ихся на те 
предприятия и в те организации, где 
работаю т родители (законные 
представители)

В течение 
учебного года

Зам. директора по
УВР,
классные
руководители,
предприятия,
родители (законные
представители)

9. И н ф о р м а ц и о н н о е  со п р о в о ж д е н и е

5.1. Размещ ение на сайте образовательной 
организации инф ормационны х и 
методических материалов по 
внедрению  профориентационного 
миним ум а

В течение 
учебного года

Заместитель 
директора по УВР

5.2. И нформирование родительской 
общ ественности о введении 
проф ориентационного минимума

В течение 
учебного года

Заместитель 
директора по УВР

5.3. О тчёт о реализации мероприятий в 
рамках проекта «Билет в будущее»

Д екабрь 2025 Заместитель 
директора по УВР и 
педагог-навигатор

5.4. О тчёт о реализации проф минимума за 
учебны й год

И ю нь 2026 Заместитель 
директора по УВР


